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Collége 1 - Collectivités territoriales

CHOPARD Francine Conseil régional titulaire
GUINEBERT Mathieu CR suppléant 1
BOUILILAT Hicham CR suppléant 2
Président CO
Dl en attente
cD2
Groupement de communes
en gttente
Représentant de communes
en attente

Collége 2 - Usagers

AS505 AETEEES

BOMMOT Anne-Marie LRAF71 titulaire
JEUNET Odile ARUCAH suppléant 1
VERME Catherine LRAFBES suppléant 2
EHLINGER Marie-Catherine FAS titulaire
MARTIMEZ Richard ARUCAH 70 suppléant 1
CASTIGLIONI Jean GFeénération mouvement 89 suppléant 2
LOBREAU Mireille JALMAIV B titulaire
VIALET Sylvie APF 71 suppléant 1
LECUYER Madége Initigtiv’ retraite FC suppléant 2
YWVRAY Robert AFD BFC titulaire
DRIOMN Bernard AFD 89 suppléant 1
PARREMIMN Martial APEI 39 suppléant 2
MEROTTO Francesco UTR CFDT terr Belfort titulaire
MICHEL Jacqueline UTR CFDT terr Belfart suppléant 1

en attente suppléant 2
Représentants PH
AUBRY Patricia CFOT UTR 70 titulaire

en attente suppléant 1

en attente suppléant 2

Collége 3 - Représentants conférences de territoires

LE GOFF Michéle CTs 89 titulaire
BOUAKLIME Adel CTs 89 suppléant 1
JOCHMAMNS-MORAINE Catherine CT5 89 suppléant 2
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Collége 4 - Partenaires sociaux
Syndicats salariés

DEAS Daphné CFTC BFC titulaire
PERRUCHON Philippe CFTC BFC suppléant 1
GRANDPERRIN Marie-Louise CFTC BFC suppléant 2
GABRIELLI Lucie Medef BFC titulaire
GAUTHIER Alexie Medef BFC suppléant 1

Artisans, commercants et prof lib

en attente

€n attente
Exploitants agricoles
CIRON Guy Chambre agriculture BFC titulaire
BRIOM Virginie Chambre agricuiture BFC suppléant 1
DUCUET Gilles Chambre agricuiture BFC suppléant 2

DELALANDE Olivier Les invités au festin titulaire
FAVRET Annie ASHRA 70 suppléant 1
Carsat vieillesse - AT-MP

LEBELLE Francis CARSAT BFC titulaire
MOORE Mathalie CARSAT BFC suppléant 1
JACOTOT Nathalie CARSAT BFC suppléant 2
WESOLEK Martine CAF58 titulaire
LAFAY Vincent CAF 71 suppléant 1
PIRES Antoine CAF 70 suppléant 2
COLAS DES FRANCS Francois MFBFC titulaire
BARMAY Beatrice MFBFC suppléant 1
LOUVET 5téphane MFBFC suppléant 2
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Collége 6 - Acteurs de la prévention et EPS
Santé scolaire et universitaire

MELIM Marie Rectorat - Acageémie Dijon titulaire
CUBILLE Sylvie Rectorat - Acagémie Dijon suppléant 1
RISCOLD-FAIVRE Isabelle Rectorat - Acodémie Besangon  suppléant 2

Sante au travail

en attente

en attente

en attente
BARBIER Christine DG adjointe sofidarités CD 21 titulaire
EMGEL Jacques adjoint a o DGA CD 21 suppléant 1

directeur occompagnement
PELISSIER Jérdme automie CD21 suppléant 2
pPS-EPS
MILLOT lsabelle Ireps BFC titulaire
CUSIMN Francoise AAF suppléant 1
ROY Michel Ireps BFC suppléant 2
FLAMMARION Philippe ORS titulaire
RALSCHER-PARIS Catherine PGl suppléant 1
VILLET Cyril IRTESS B suppléant 2
PREVOST Colette FNE BFC 21 titulaire
SCHMITT Catherine FNE BFC 89 suppléant 1
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Collége 7 - Offreurs des services de santé
Ftablissements publics de santé

TERRADE Olivier FEDOSAD 21 - FNEHAD BFC titulaire
Mutualité frangaise comtoise -

BACHELET Eric FNEHALD suppléant 1

RIDOUX Micolas HAD nord 71 suppléant 2

POLITI Cyrille FHF titulaire

BAILLY Pascal Synerpa suppléant 1

RICCI Claire Synerpa suppléant 2

REGMIER Sylvie URPS Infirmiers
MARTIM Pascal URPS Pharmaciens
SYLVESTRE Yann Francois LRPS Masseurs-kings
MARMAT Vincent URPS Chir-dentistes
BAREL Véronique LIRPS Sages-femmes
MNARGAUD Francis LIRPS Masseurs-kings

i

FAIVRE Emmanuel M3A FC
GAMME lacques M3A B
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Association des Diabétiques
de Bourgogne Franche-Comté

o la structure que je représente

-
-
-
[~

Association Francaise des Diabétiques
Bourgogne Franche-Comté

®

L'’Association Francaise des Diabétiques de Bourgogne Franche-Comté est rattachée a

la Fédération Francaise des Diabétiques et réunit actuellement 6 associations
départementales.

Ses objectifs permanents : PREVENIR, AIDER, INFORMER, ACCOMPAGNER,
DEFENDRE.

Elle met en ceuvre des actions destinées a défendre les droits des diabétiques comme
le droit au travail, aux assurances sans surprime, etc.

Elle organise régulierement des opérations de controles glycémiques dans les usines,
les institutions, les grandes surfaces, etc.... Plus d'un million de personnes diabétiques
le sont, sans le savoir.

Tous les ans, l'association organise la semaine de prévention avec des centaines de
tests effectués. Le bilan est alarmant : 4 % des personnes sont des diabétiques
«ignoreés ».
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Son intérét pour le champ de la prévention

®

Depuis 40 ans, je me suis mobilisé pour travailler dans le domaine de la prévention.
Concerné, jaimerai que le quotidien des usagers victimes de pathologies souvent trés
lourdes s'améliorent.

Répondre aux mieux, aux sollicitations, des usagers, des instances et des professionnels
de santé qui en ont besoin. Obtenir I'avis des usagers afin d'améliorer leur prise en
charge, dans le domaine médical.

Le « mieux-vivre » des patients, ne peut se construire, sans une collaboration étroite
avec les professionnels de santé et les représentants associatifs. Nul n'a la vérité
absolue.

Je participe aux actions de France Assos Santé Bourgogne Franche-Comté, notamment
dans le champ de la prévention et de l'aide aux patients et famille, qui, au fil des
travaux, m'encourage a persévérer dans mon investissement de bénévole actif.
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Bourgogne
Franche-Comté

La démocratie en santé

___________________

{la structure que je représenie

-
-
-
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Association des Représentants des Usagers dans
les Cliniques, Associations sanitaires et Hopitaux

[ Q2 0 e&@adideT Q! w'estdd contribueraf QF Y St HelddaitédBsyhabitants de
Bourgogne/Franch€omté par la promotion de la préventionet £ Q S IR @ [AG@SsFoins de
qualité.

ReprésentefesUsagersau seindesétablissementsle santépublicset privésdans:

- la Commissionsles Usagersdanstout établissementou elle est obligatoire [ Q! w | ebt! |
présente dans 42 établissementsainsi que dans R Q I dzindtiBcés internes : Comité
RQS (i KCAIN@EST . ., ComitédesUsagerslesGHT Conseilde SurveillanceCRSAt ses
commissionspécialiséesConseils erritoriauxde Santé Comitéde ProtectiondesPersonnes,
projet e-TICSS;ommissiorde conciliationetR QA y R S Y(CGIRCODAMBBSES etc.

-t Q! w|pdrticibe égalementa desévenementsen lien avecla santépubliqueet le secteur
médicosocialorganiséparR Q | dassidationsuparf Q! w{

Défendrelesdroits collectifset individuelsdef Q! & 3 SNE
Formeret informer

- Parsalettre mensuellesousformat numeérique,elle donne desinformationssur les dossiers
R QI O letévéihemiérgsie portée nationaleet régionale

- Pardesdossiergdhématiques(la CDU Jes GHT. . .) et descomptesrendusde manifestations,
accessiblsursonsite internet,

- Par des actionsde formation, des conférencesdébats, souventen partenariat avec France
AssosSanté Jargementouvertsau grandpublic
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Assoclation Addicti

Association REGION BOURGOGNE-

Addictions

France* FRANCHE-COMTE

——
-
-
P
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- """""""""""""""""""""""""""""""""" {la structure que je représente

>

Association addictions France

Améliorer la santé en agissant sur les addictions et leurs conséquences

Fondée en 1872 par Claude Bernard et Louis Pasteur, Association Addictions France est une
association loi 1901, reconnue d'utilité publique et agréée d'éducation populaire. Son action va de
la prévention aux soins, du travail social a la réduction des risques.

Les professionnels de I'association interviennent sur toutes les conduites addictives : alcool, tabac,
cannabis, médicaments psychotropes, drogues illicites, pratiques de jeu excessives et autres
addictions sans substance.

L'association est également force de proposition pour faire évoluer les opinions et contribuer a la
mise en place d'une politique cohérente sur les addictions.

Nos activités

Accompagner les personnes en difficulté avec des addictions et leur entourage

Association Addictions France gere différents types de structures et centres d’addictologie :

® | es CSAPA accompagnent les personnes ayant une consommation excessive, un usage nocif ou
présentant une addiction ainsi que leur entourage a travers une approche pluridisciplinaire
(médecin, psychologue, infirmier, éducateur, travailleur social). La plupart comprennent des
Consultations Jeunes Consommateurs (CJC) dédiées aux jeunes et a leur famille et plus de la
moitié interviennent en milieu carcéral.

* Les CAARUD accompagnent les usagers de drogues, notamment en leur délivrant du matériel de
réduction des risques (seringues, kit d'hygiene...) et en les orientant dans leurs démarches d'acces
aux droits.

® |es établissements de soin résidentiel (appartements de coordination thérapeutique, LHSS,
LAM...) proposent un hébergement aux personnes accompagnées, sur une courte ou longue
durée selon les problématiques rencontrées.

® Des lieux d'écoute pour les jeunes (Maison des Adolescents, Point d’accueil écoute jeunes) ou

e’-”wmme. 12



Assoclation Addicti

Son intérét pour le champ de la prévention

®

Sensibiliser et agir en promotion de la santé

A travers ses actions de prévention, Association Addictions France propose a tous les
adges de la vie des interventions adaptées aux publics concernés (scolaire, festif,
carcéral...) avec une attention particuliere portée aux populations vulnérables (jeunes,
personnes sous-main de justice, grande précarité, handicap...).

Former les acteurs de terrain et conseiller en milieu professionnel

Association Addictions France propose des formations a destination des professionnels
de premiere ligne agissant aupres de personnes concernées directement ou
indirectement par les addictions et aux professionnels relais dans le monde du travail.
Ces formations sont dispensées par des professionnels de terrain et des experts en
addictologie.

Militer pour une politique de santé cohérente sur les addictions

Avec le soutien de ses membres bénévoles, Association Addictions France assure la
promotion aupres des décideurs publics (locaux, nationaux et européens) d'une
politique de santé publique a la hauteur des enjeux. Lassociation est également
fortement mobilisée pour veiller au respect effectif de la loi Evin encadrant la publicité
pour l'alcool et mene a ce titre des actions contentieuses.

ooPo -



ALLOCATIONS
FAMILIALES

Sabne-et-Loire

{la structure que je représenie

Caisse d'allocations familiales de Sadne-et-Loire

La Caf de Sadne-et-Loire est un organisme de droit privé chargé de la gestion d'un service
public. Elle fait partie de la branche Famille de la Sécurité sociale.

Sa politique familiale et sociale repose sur quatre missions principales :

e La petite enfance : Les Caf aident les familles lors de l'arrivée de jeunes enfants :
- elles versent des prestations aux familles ;
- elles participent aux financements de services et d'’équipements.

e L'enfance et la jeunesse : Les Caf accompagnent les moments importants de la vie des
familles :

- elles leur versent des prestations pour les aider a financer I'éducation et les loisirs de
leurs enfants ;

- des dispositifs d'action sociale viennent compléter I'ensemble de ces prestations.

e La solidarité et I'insertion : Les Caf prennent en charge, pour le compte de I'Etat ou des
départements, le versement de minima sociaux (RSA, AAH). Elles viennent ainsi en aide
aux personnes précaires, isolées ou handicapées et facilitent leur insertion.

* Le logement et le cadre de vie : Les aides au logement versées sous condition de
ressources, permettent aux familles de payer leur loyer ou de rembourser un prét pour
leur résidence principale.

Des aides plus spécifiques complétent ces prestations versées.
é 14



Le Conseil d’Administration de la Caf de Sadne-et-Loire est composé de 39 membres
(titulaires et suppléants) ayant voix délibérative et de 3 représentants du personnel ayant
voix consultative. Des commissions réglementaires sont prévues par les textes (législatifs
ou réglementaires), qui en définissent la composition et les attributions :

¢ La Commission de recours amiable statue sur les contestations de fond ou les
demandes de réexamens de situations et de remises de dettes.

¢ La Commission des marchés valide les dossiers de candidatures et décide de
I'attribution des marchés.

* La Commission des pénalités apprécie collégialement la responsabilité de la personne
concernée par la pénalité dans la réalisation des faits reprochés et se prononce sur la
pénalité

Au-dela de ces commissions réglementaires obligatoires, a la Caf de Saéne et Loire, les
commissions suivantes sont constituées, par décision du Conseil d’Administration :

® La commission des aides individuelles valide les demandes d'aides financieres
individuelles dans le cadre du reglement intérieur de la caisse

* La Commission d'action sociale définit la politique d'action sociale de la Caf, examine le
reglement intérieur et le budget d’action sociale et attribue les aides financieres et les
agréments aux partenaires sociaux.

Toute l'actualité sur :

Site internet caf71 : https://www.caf.fr/allocataires/caf-de-saone-et-loire/accueil
facebook caf71 : https://www.facebook.com/cafsaoneetloire/

twitter caf71 : https://twitter.com/caf71_actus

instagram caf71 : https://www.instagram.com/caf_saone_et_loire/
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ALLOCATIONS
FAMILIALES

""""""""""""""""""""""""""""""""""" {la structure que je représenie

Caisse d'allocations familiales

La Caf de Sadne-et-Loire est un organisme de droit privé chargé de la gestion d'un service
public. Elle fait partie de la branche Famille de la Sécurité sociale.

Sa politique familiale et sociale repose sur quatre missions principales :

e La petite enfance : Les Caf aident les familles lors de l'arrivée de jeunes enfants :
- elles versent des prestations aux familles ;
- elles participent aux financements de services et d'’équipements.

e L'enfance et la jeunesse : Les Caf accompagnent les moments importants de la vie des
familles :

- elles leur versent des prestations pour les aider a financer I'éducation et les loisirs de
leurs enfants ;

- des dispositifs d'action sociale viennent compléter I'ensemble de ces prestations.

e La solidarité et I'insertion : Les Caf prennent en charge, pour le compte de I'Etat ou des
départements, le versement de minima sociaux (RSA, AAH). Elles viennent ainsi en aide
aux personnes précaires, isolées ou handicapées et facilitent leur insertion.

* Le logement et le cadre de vie : Les aides au logement versées sous condition de
ressources, permettent aux familles de payer leur loyer ou de rembourser un prét pour
leur résidence principale.

Des aides plus spécifiques complétent ces prestations versées.
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CHAMBRE D'AGRICULTURE
BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

{la structure que je représenie

Chambre d'agriculture
Bourgogne-Franche-Comté

.

Etablissement consulaire.
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CHAMBRE RI

Son intérét pour le champ de la prévention

®

Pendant quinze ans a la présidence de la MSA de Franche Comté, j'ai pu constaté tout
I'intérét de la prévention.

Dans un premier temps pour les salariés agricoles : moins d'accidents, moins de
traumatismes et de handicap, meilleure santé chez nos collaborateurs, meilleure
espérance de vie, tout cela entraine un meilleur équilibre familial . Au vu de ces
réussites, avec mes collegues élus, nous |'avons transposé aux exploitants agricoles,
avec la méme réussite aprés y avoir ajouté une campagne de communication pour
inciter les mammographies, les frottis, le dépistage colorectal,

accompagnés de visites médicales régulieres. (tension, contréle sanguin, vue, ouie,
conseil diététique, risques addictifs, qualité du sommeil, exct..).

Sans oublier les précautions d'emploi dans le soin des plantes et des animaux.

Ce qui a été fait n'est qu'un début, beaucoup reste a faire, c'est pour cette raison que
j'ai souhaité m'investir dans cette commission.

En échangeant nos expériences, nous pouvons gagner du temps : seul on va plus vite,
ensemble on va plus loin.

bourgognefranchecomie.chambres-
agriculture fr
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cfdterritoirebadfc

S"ENGAGER POUR CHACUN
AGIR POUR TOUS

{la structure que je représenie

Union territoriale des retraités CFDT
du Territoire de Belfort

®

Représenter La « CFDT Retraités » s'inspire des principes fondateurs de la CFDT et de ses
valeurs.

L'émancipation individuelle et collective qui reconnait a chacun la capacité de se
prendre en charge et d'agir ensemble ;

i La solidarité entre les travailleurs, entre salariés et demandeurs d’emploi, entre les
générations et, plus largement, entre les peuples ;

i L'égalité : lutte contre toutes les formes d'exclusion, de discrimination, de sexisme, de
racisme et de xénophobie

!  Ladémocratie : les femmes et les hommes doivent avoir prise sur leur vie, du lieu de
travail a la gouvernance mondiale.

CFDT Retraités : Nous écoutons leurs préoccupations, nous les portons aupres des
pouvoirs publics et des institutions. Nous revendiquons et nous agissons

ooPo &



cfdterritoirebadfc

Son intérét pour le champ de la prévention

®

La santé est une problématique qui intéresse la CFDT car un domaine sur lequel
doivent progresser émancipation, égalité des droits, solidarité et démocratie.

Pour la CFDT : protéger, ne pas laisser les populations face a leurs difficultés, prévenir
les risques sur leur santé et leur emploi, soutenir les plus précaires.

Ancien Délégué Régional de 'AGEFIPH, j'ai durant des années, contribué a la mise en
ceuvre des dispositifs de prévention du handicap dans les entreprises. Dans ce cadre
j'ai pu voir combien la prévention était importante.

Identifier les zones et métiers a risques ne se fait malheureusement souvent qu'apres
I'accident, la maladie alors que souvent la réparation colte plus chére que les actions
de prévention.

Ces démarches sur les organisations et I'environnement ne seront porteuses de
résultat, que si nous sommes capables d'initier une véritable démarche de prévention
aupres de chacun.

Depuis 5 ans je représente la CFDT a la CRSA o je participe aux travaux des différentes
commissions dont la Commission Prévention

Je participe également aux travaux du Conseil Territorial de Santé du Nord Franche-
Comté.

Depuis deux ans je suis Représentant des Usagers a :

- L'Hépital Nord Franche-Comté, ou je préside la Commission des Usagers.
- La Clinique de la Miotte de Belfort

- Au Centre de réadaptation Brétégnier d'Héricourt

Prévenir les handicaps, en organisant des ateliers de « bien vieillir », accompagner les
personnes dans le réaménagement de leur lieu de vie, éviter leur marginalisation, les
accompagner dans une bonne prise en charge de leur santé...

hitps: | lwww.xn--cfdl-retraits-mhb fr[-Un-
syndicat-de-retraites-
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cfdterritoirebadfc

S"ENGAGER POUR CHACUN
AGIR POUR TOUS

{la structure que je représenie

Union territoriale des retraités CFDT
du Territoire de Belfort

®

Représenter La « CFDT Retraités » s'inspire des principes fondateurs de la CFDT et de ses
valeurs.

L'émancipation individuelle et collective qui reconnait a chacun la capacité de se
prendre en charge et d'agir ensemble ;

i La solidarité entre les travailleurs, entre salariés et demandeurs d’emploi, entre les
générations et, plus largement, entre les peuples ;

i L'égalité : lutte contre toutes les formes d'exclusion, de discrimination, de sexisme, de
racisme et de xénophobie

!  Ladémocratie : les femmes et les hommes doivent avoir prise sur leur vie, du lieu de
travail a la gouvernance mondiale.

CFDT Retraités : Nous écoutons leurs préoccupations, nous les portons aupres des
pouvoirs publics et des institutions. Nous revendiquons et nous agissons
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cfdterritoirebadfc

Son intérét pour le champ de la prévention

Mandatée par les retraités CFDT 90, j'ai assuré la présidence du CODERPA (Conseil
départemental des Retraités et Personnes Agées) de 2007 a 2017 et depuis 2017 la Vice-
présidence Personnes Agées du CDCA 90 (Conseil Départemental Citoyenneté Autonomie).
Le CDCA, conseil départemental de la citoyenneté et de I'autonomie, assure la participation
des personnes agées et des personnes handicapées a |'élaboration et a la mise en ceuvre des
politiques de |'autonomie dans le département.

a Parmi les missions du CODERPA, la prévention santé tenait une large part :

1 Mise en place et gestion des « ateliers équilibres » prévention des chutes (depuis 1995
jusqu'a 2013), le CODERPA a géré dans le cadre du « comité de prévention des chutes »
avec 8 partenaires (Département ; Jeunesse et sport ; gérontologue hépital ; URIOPS ; ...)
la mise en place d'ateliers dans le 90. Ils ont permis aussi I'existence : des ateliers dans les
EHPAD puis du « tournoi sportif » annuel avec I'ensemble du département 90.

1  Participation a I'organisme, « ancétre » de la CFPPA (conférence des financeurs de la
prévention de la perte d'autonomie) a partir de 2013 : le plan PPAPA Programme de
Préservation de |'Autonomie des Personnes Agées des caisses de retraites et partenaires
(ARS...).

] Dans les compétences du CDCA la prévention santé est aussi trés présente :

i Groupe de travail Prevention : entre autres, travail sur la conférence des financeurs de la
prévention de la perte d'autonomie du département : analyse des projets, des
réalisations ; propositions d’'amélioration puis élaboration d'un avis annuel transmis a la
CNSA.

1  Groupe de travail « domicile hébergement » : aménager son habitat, son quartier ...
x  Convaincue de l'intérét prioritaire de la prévention dans les politiques de santé.
Sensibiliser a la prévention dés le plus jeune age.

Proposer des actions concrétes, faciles a mettre en place pour chaque période de la vie avec
eurs au plus proche de la population.

fadlps: | jwww . xn--¢di-reliaits-indd fr[-Un-
syndicat-de-retraites-
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REGION

BOURCOGNE
4"\ Francine CHOPARD N FRANCHE
e ... Pharmacienne retraitée
< e Conseillére régionale COMTE
& ¥ _ | déléguée sanitaire et social
g e {a structure que je représente

Conseil régional de Bourgogne Franche-Comté

Son intérét pour le champ de la prévention

Conseillereaégionaledéléguéesanitaireet social,présidentede la commission3 : Apprentissage
et formation professionnelleSanitaireet sociatLycéesEnseignemensupérieurRecherche

Convaincuede f Q A ypiidgithide de la prévention dansles politiques de santé, je saislj dz@sk f
trés difficile de touchertousles publics 5 Q 2nén intérét pour cette commissiorgui regroupedes
personnes R Q K 2 Naifiérangsa Ces différences sont un plus pour trouver des solutions
concrétes
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{la structure que je représenie

Conseil Territorial de Santé (CTS) Yonne

Le CTS est l'instance dans le département qui vocation a participer a I'organisation de
la santé en lien avec I'ARS.

Maintenir les services de santé dans le département pour que tous les usagers puissent
étre soignés selon leurs besoins.

Travailler avec la CRSA et les représentants de I'ARS pour tenter de trouver des
solutions au manque de professionnels de santé, de spécialistes etc...
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Son intérét pour le champ de la prévention

LA PREVENTION devrait étre le maitre mot de toute la vie , depuis la naissance jusqu'a
la fin cela permettrait certainement de retarder pour les individus leur perte
d'autonomie.

Prévention dans le domaine de la vaccination, la nutrition, la promotion de |'activité
physique, le dépistage, I'hygiéene, de la prévention bucco-dentaire quelque soit I'dge
des personnes, la prévention et la détection précoce de nombreuses maladies et
depuis la pandémie toutes ces atteintes psychiques auxquelles il faudra répondre

LA PREVENTION DEVRAIT ETRE DECLAREE GRANDE CAUSE NATIONALE
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FEDERATION

. | | |
ARICTION

Fédération Addiction
Bourgogne-Franche-Comté

La Fédération Addiction a pour but de constituer un réseau au service des
professionnels accompagnant les usagers dans une approche médico psycho sociale
et transdisciplinaire des addictions. Pour former un réseau national représentatif de
I'addictologie, l'association fédére des dispositifs et des professionnels du soin, de
I'éducation, de la prévention, de 'accompagnement et de la réduction des risques.

Au niveau international, La Fédération Addiction est impliquée dans la plateforme
francaise associative pour la représentation de la société civile a la commission de
Vienne a 'ONU. Elle a notamment participé au dernier UNGASS en avril 2016 a New-
York.

Elle est également membre de I'European Civil Society Forum on Drugs, qu'elle
préside depuis 2017. Rassemblement d'acteurs de la société civile des 28 pays
membres, dans un organe consultatif de la commission européenne sur la politique
communautaire en matiere de drogues, le forum siege une a deux fois par an a
Bruxelles.

Elle est également membre de l'International Drug Policy Consortium, plateforme
mondiale d'ONG et de professionnels réunis pour promouvoir un débat ouvert et
objectif sur la politique de drogues au niveau national et international.
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FEDERATION

La Fédération Addiction est impliquée dans la plateforme francaise associative pour la
représentation de la société civile a la commission de Vienne a I'ONU. EII’
notamment participé au dernier UNGASS en avril 2016 a New-York.

La Fédération Addiction siege a la CNS (Conférence nationale de santé) et est élue a la
commission spécialisée droits des usagers. Elle est également membre de la
commission des stupéfiants de '’ANSM (Agence nationale de sécurité du médicament
et des produits de santé).

Son inlérét pour le champ de la prévention

La Fédération Addiction est au cceur des réflexions pour mener des politiques de

prévention cohérente et afin de favoriser une véritable politique en la matiere. Elle
porte le développement de nombreux programmes de prévention et d’'ingénierie
pour favoriser la prise en compte de ce champ.

www federalicnaddiction.fr
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Cyrille POLITI
Délégué Régional Adjoint

FEDERATION HOSPITALIERE DF FRANCE

"""""""""""""""""""""""""""""" {a structure que je représente

Fédération Hospitaliére de France
Bourgogne-Franche Comté

La Fédération hospitaliere de France assure un travail de coordination et de
représentation des établissements hospitaliers et médico-sociaux publics a I'échelon
régional et national.

Au niveau régional, la FHF-BFC est présidée par Madame Catherine SADON.

Les missions de la FHF :

. Promotion de I'h6pital et des établissements médico-sociaux publics ;
. Information des professionnels ;
. Représentation des établissements.

2ri « i u itali », ui utou valeu
Véritable « maison commune des hospitaliers », la FHF s’est construite autour de valeurs
partagées comme |'égal acces a des soins de qualité pour tous.

Elle travaille a la création d'un véritable service public de santé réunissant dans chaque
territoire les professionnels des secteurs sanitaires et médico-sociaux afin d'améliorer la
cohérence des parcours de soins et de vie

’ ’ ’ ’ {livret de présentalion des membres CSP 29



Son intérét pour le champ de la prévention

®

La prévention est inscrite de longue date au titre des missions des établissements
publics de santé.

Dans le cadre des parcours de soins et de vie, la connexion doit se faire de plus en plus
tot entre la démarche préventive et la démarche curative.

La FHF a notamment initié un travail avec 5 territoires pionniers de la responsabilité
populationnelle qui inclut un important volet prévention partagé entre la ville et
I'h6pital. Vesoul et I'ensemble du territoire couvert par le groupe hospitalier de la
Haute-Sadne est I'un d'eux.

’ ’ ’ ’ {livret de présentalion des membres CSP 30




France ass

France

Assos"
Sante

La voix des usagers

Bourgogne Franche-Combé

Marie Catherine
EHLINGER

Présidente

®

/I QSaQ) yREdloyfaledes AssociationsAgrééesdu Systémede Santé (URAASS)e Bourgogne
FrancheComté Elleregroupeplusde 60 associationadhérentesau niveaurégional: associationsle
patients, de personnesen situation de handicap,de personnesageeset retraitées, de familles, de
consommateursge personnesen situationde précaritéet R Q1 & & 2 Qudomaikeefagualité et
de sécuritéde lapriseenchargeetdef QSY BANR Y Yy SYSy i

France Assos Santé BourgogrierancheComté

Ses missions générales

FranceAssosSantéest le porte-parole de la voix desusagersdu systemede santé avecdesactions
renforcéesdansle cadrede la promotion et de la défensedesdroits desusagers

FranceAssosSantéa pour missiongprioritairesde :

Recueillif QS E LINSSaitentesetfeEbesoinsdesusagersdu systémede santé,
Elaborerdespropositionssur lesquestionsrelativesau fonctionnementdu systémede santé,
Animerle réseaulocalR QI & & 2 &piééed, A 2 v &
Favorisetesmobilisationscitoyennessurlesquestionsde santé,

Proposeret former les représentantsdes usagers,bénévoles,issusR QI & & 2 Ggkékdsen 2 y
santé,qui siegentauprésdesinstancessanitaires,socialeset médicosocialesdesinstancesde
santépubliqueainsiqueR QI & & dzddig O S

=4 =4 -8 A 4
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France ass

Son intérét pour le champ de la prévention

®

Lapréventionet la promotionde lasantéestf Q digs&iorités régionales

Un groupe de travail composéde représentantsdes usagerset de bénévolesassociatifsa été
spécifiquementmandaté pour travailler sur le sujetavect Q2 6 @ $aldelicanfaitre les actions

de Prévention menéespar les associationsmembres auprées des usagerset de les valoriser
notamment aupres des professionnels de santé « Acteurs de proximité, les associations
acquiérent,au contact desusagers,des savoirsd'expériencegt une expertisequi se distinguent
dessavoirsthéoriques Cerapport privilégiéleur permetde poserun « autre regard» surft QA y i S
desusagerscomplémentaired celuidesprofessionnels.

[ QI Qi gratipeconsistea réaliserdesvidéosmettant en avantt QI Odedagsaciatnslans
le champde la prévention Cesvidéosont vocationa servirde supportsR Q S O K dlayske Gadre
de réunionsthématiquesprévention Deux premieressont réaliséesavec FranceAVC39 et La
Liguecontre le Cancerdu Doubs,antennede Besangon5 Q| dzidBidSvéendront compléterces
1¢éresréalisations

De plus la délégation & Q Seaigagée dans la démarche de CapitalisationR QS E LIS & Sy
préventionet promotion de la santé Deuxsalariéesdef QS |jotziteIBrméeset ont menéen
2021, une premiére capitalisationR Q dattn de f Q! a & 2dés\Faniilletlg” Traumatisés
CraniensBFC« La Sécuritéroutiére vue par des élévesde CR ». 5 Q| dziapitligationsseront
menéesen 2022

www france-assos-sanle.org/bourgogne-franche-comie
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France nature envirc

_______ FRANCE NATURE
- ™ ENVIRONNEMENT

P
-~
-

®

Téte de réseaude FNEnationale pour la CoteR Q radviEinistrateurau seinde FNEBF@&t membredu
CESERFC,FNR1 fédére des associationsenvironnementales,des collectifs et des personnes
physiquessoit plusde 3500adhérentsa cejour.

ReconnueR Q dziiptiiqueieSdésignéepar le Préfetentant lj dzQ S Edéifémdlist&lansle domaine
environnementalf QI a & 2ZaslréudeirissionR Q A vy géBéRake participant au débat public
danslescommissiongégionalesou départementales

[ QF & & 202dkd piisk 12 pfotection de I'environnementet de la biodiversité.

Elled QS y & ldé&¥éoppe son expertise sur de nombreusesthématiques : santéenvironnement,
déchets, biodiversité, eau, changementclimatique et transition énergétique, risques naturels et
industriels,pollutions,territoires, mobilités X

Enplusde saparticipationau débatpublic,f QI & & h8Wrdlaiconcationett QA y T 2eNté | (i
lesassociationsnembres

Elle conseille et représente ses adhérents dans le cadre de dossiersa enjeux majeurs pour la
protectiondef QS y @A NR ¢ ¢@tdyirS.y {

Elleagit pour préserverla santéet la qualité de vie deshabitants

Elle s'implique dans I'éducation a I'environnement auprés de tout public par le biais de soirées
débat, conférencesgxpositions,interventions en milieu scolaire
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France nature envirc

Son intérét pour le champ de la prévention

®

Lelien entre un environnement« sain» et une bonne santéest démontré.

Laqualitédef Q Sdsplalfutionsdiverseg(bruit, air, eau),le climat, la biodiversité,f QF YSy I 3§
desterritoires,f QI 3 NJ @zt (k aZNEB6M Autarit d& guetsqui ont un impactimportant sur
la santédescitoyens

Il importe donc R Q I €& Anaht pour réduire ou supprimert Q A Yduia@anté (alimentation
et obésité, maladies cardiovasculairescancers)et R Q A y T |2 plié Bassible les citoyens du
lien entre tous cesdomaineset la santé (perturbateursendocriniens pesticides hitrates)X

Lesderniéresactions menées: débat publicen oct. 2021surf QI f A Y Sofiférendekredgc>
2021 sur la 5G, une conférenceprévue en mars 2022 sur les perturbateurs endocrinienset de
nombreusesautresinitiatives visiblessur notre site internet (reforestation,réemploi des objets,
zérodéchetsX)
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Isabelle MILLOT
Médecin de Santé Publique
Directrice générale

) Instance régionale
d'éducation et de promotion

de la santé
BOURGOGME-FRANCHE-COMTE

"""""""""""""""""""""""""""""""" {la structure que je représente

Instance régionale d'éducation et de promotion de la santé
(Ireps)

Développer I'éducation et la promotion de la santé

Le but : réduire les inégalités de santé en agissant sur les déterminants de santé
(conditions et modes de vie, environnement physique, psychique et social, acces aux
soins)

Les activités : conseil en méthodologie de projet, formation initiale et continue,
recherche interventionnelle, documentation et communication en santé

Les valeurs : vision globale de la santé, reconnaissance de l'individu et de ses conduites

dans leur complexité, respect des équilibres individuels et sociaux, approche
participative et démocratique, équité
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Son intérét pour le champ de la prévention

®

C'est I'objet méme de I'association, qui compte 40 salariés, avec 8 antennes (une dans
chaque département). De nombreux projets s'inscrivent dans la déclinaison de la
politique régionale de santé menée par I'ARS.

Zoom sur quelques travaux en cours :

* Des projets populationnels : le projet de promotion de la santé des jeunes en région :
le Pass Santé jeunes (PSJ), projets départementaux a destination des personnes dgées

e Des projets thématiques : nutrition (alimentation et activité physique), maladies
infectieuses (Covid et autres), santé-précarité, santé mentale, addictions, santé
environnement, vie affective et sexuelle

* Animation du Réseau régional d'appui a la prévention promotion de la santé (Rrapps)
: www.rrapps-bfc.org

Animation de sites internet :

- Portail santé environnement : https://www.sante-environnement-bfc.fr

- Démocratie en santé : https://ma-sante-en-bourgogne-franche-comte.org/
- Pass Santé Jeunes : https://www.pass-santejeunes-bourgogne-franche-comte.org/

- Pass Santé Pro : www.pass-santepro.org

wwuw.ireps-bfc.org
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https://www.pass-santejeunes-bourgogne-franche-comte.org/

IRTESS B(

————— irfess

Institut Régional Supérieur
du Travall Educatif et Soclal
de Bourgogne

""""""""""""""""""""""""""""""""""" Ta structure que je représente

Institut régional supérieur du travail éducatif et
social de Bourgogne

Linstitut régional supérieur du travail éducatif et social de Bourgogne (IRTESS),
association de loi 1901, est un établissement qui assure les formations initiales et
continues des professionnels du travail social. A ce titre, il est habilité par I'Etat et agréé
par le Conseil Régional de Bourgogne Franche-Comté pour assurer une mission de
service public dans le cadre de son activité de formation initiale. Il dispose également
d'un poéle ressource régional VAE et d'un Centre de bilan. Linstitut fait partie d'un
réseau national (Unaforis) qui regroupe plus de 80 % des centres de formation en
travail social, et qui est un interlocuteur privilégié des pouvoirs publics, tant au niveau
national que régional (ministéres, conseils généraux, conseils régionaux).
L'établissement anime un Centre de Ressources Documentaires spécialisé dans le
champ éducatif, social et médico-social dont le fonds est en constante évolution
(11 000 ouvrages - 150 revues). Enfin I'lRTESS mene une politique active de recherche
dans le champ éducatif, social et médico-social en tant que pilote du péle ressource
recherche (PREFAS) mais aussi a travers son service études et recherche.
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IRTESS B(

Son intérét pour le champ de la prévention

®

Les dernieres orientations de I'Etat (Stratégie nationale de prévention et de lutte contre
la pauvreté et états généraux du travail social) ont réaffirmé de maniere forte le réle des
travailleurs sociaux en matiere de prévention, au contact des professionnels du champ
sanitaire.

L'IRTESS integre dans sa pédagogie, au sein des différentes formations initiales et
continues qu'il dispense, la nécessité de développer des postures et projets
professionnels qui préviennent les difficultés sociales et de santé (comme état de
complet bien-étre physique, mental et social d’aprés 'OMS).

Enfin, dans le cadre du développement de sa politique de recherche, I'lRTESS réalise
des diagnostics et études en partenariat avec les collectivités territoriales et acteurs
associatifs qui permettent de consolider les bonnes pratiques professionnelles et
soutenir I'innovation.

www.irtess fr
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JALMALMBOURGOGNE

”””””” - E—— {la structure que je représenie

Jusquodo”™ La Mort Ac echooigogngner
(JALMALV -BOURGOGNE)

®

Collectif  d'associations  JALMALV  bourguignonnes, JALMALV-BOURGOGNE,
association laique, appartient au mouvement JALMALV. Elle est reconnue d'intérét
général et a été agréée depuis le 21 novembre 2018 pour représenter les usagers au
niveau régional.

Valeurs de JALMALV-BOURGOGNE

1  La dignité est inhérente a la personne humaine ; elle est inaliénable ; les soins, le
prendre soin, le regard de |'autre sont essentiels pour la respecter et la confirmer

Le respect de la vie, la solidarité sont primordiaux

La mort est un évenement social qui fait partie de la vie

Missions Générales

1  Contribuer au soutien des personnes fragilisées par le grand age, la maladie, la fin
de vie, le deuil

Participer au développement des soins palliatifs et de I'accompagnement

Représenter les usagers dans les instances régionales et locales.
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Jalmdourgc

Son intérét pour le champ de la prévention

®

1  Sensibiliser les usagers sur les droits des malades et les problématiques de la
maladie grave, du grand age, de la fin de vie et du deuil

1  Faire connaitre en particulier les directives anticipées, la personne de confiance, la
|égislation sur les droits des malades et des personnes en fin de vie

i Inviter le grand public a réfléchir sur le sens de la vie, la dignité, la place de la
personne vulnérable dans notre société, les soins palliatifs et 'accompagnement.

www jalmalv-bourgogne fr
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MEPER T E F

Mouvement

des Entreprises

deFrance
Bourgogne-Franche-Comté

\ intérm’rone

L'AMOUR DU TRAVAIL SOIGNE

{la structure que je représenie

Syndicat patronal MEDEF
Entreprise INTERIM'R Santé

Nous avons créé, mes associés et moi-méme, la 1ére agence INTERIM'R Santé en
septembre 2012 a Auxerre. Je suis la directrice d'INTERIM'R Santé.

INTERIM'R Santé est une entreprise spécialisée dans la délégation de personnel
médical et para médical. Les agences INTERIM'R Santé sont implantées en Bourgogne
FC ( Auxerre, Dijon, Le Creusot, Nevers), régions Grand Est, Centre Val de Loire et
PACA.

Les agences mettent a disposition du personnel qualifié et disponible (AS /IDE / AMP/
Cadre de Santé, IDEC, Auxiliaire de puériculture....) pour des établissements de Santé.

Chaque agence gere environ 200 a 300 intérimaires majoritairement des femmes.
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MEPER T E F

Son intérét pour le champ de la prévention

®

Nous sommes en relation direct avec un public majoritairement féminin. Nous faisons
travailler des jeunes femmes (étudiantes IDE ou AS), des mamans de jeunes enfants ou
d'adolescents, des retraitées de la fonction publiques... Elles sont confrontées aux
différentes problématiques liées a la Santé d'autant plus qu'elles ont choisi d'exercer un
métier au coeur de I'humain.

Il me semble judicieux et indispensable qu'INTERIM'R Santé prenne soin des
personnes qu'elle emploie et que nous nous engagions a leur apporter des
informations fiables et actualisées.

Nous avons pour cela installé au sein des agences, des présentoirs avec de la
documentation spécialisée en promotion de la Santé prise a I'IlREPS de chaque
département. Des affiches sur les différentes campagnes de prévention sont également
accrochées au mur des agences.

Depuis février 2021, Intérim'R Santé est la 1¢ entreprise de travail temporaire a étre
labellisée RSEI (Responsabilité sociétale des Entreprises inclusives).

www.interimrsante fr
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FRANCAISE

EDURGOOME-FRANCHE-COMTE

La Mutualité Francaise fédeére la quasi-totalité des mutuelles en France. En Bourgogne-Franche-
Comté, elle est le porte-parole des structures mutualistes dans toute leur diversité : les
mutuelles santé qui remboursent les dépenses des patients, mais aussi les gestionnaires de 276
services de soins ou d'accompagnement tournés vers la petite enfance, les personnes en
situation de handicap ou les personnes dgées, des centres dentaires, des centres spécialisés en
audition et optique, des services de soutien a domicile...

Les mutuelles interviennent comme premier financeur des dépenses de santé apres la Sécurité
sociale. Avec son réseau de services de soins et d'accompagnement mutualistes en
Bourgogne-Franche-Comté, la Mutualité Francaise joue un réle majeur pour 'accés aux soins,
dans les territoires, a un tarif maitrisé. Elle est aussi le Ter acteur privé de prévention santé avec
plus de 1 000 actions déployées chaque année au profit de prés de 20 000 bourguignons-
francs-comtois. A ce titre, elle défend un systéme de santé solidaire auprés des pouvoirs
publics locaux et instances régionales de santé.

Les mutuelles sont des sociétés de personnes a but non lucratif : elles ne versent pas de
dividendes et l'intégralité de leurs bénéfices est investie en faveur de leurs adhérents.
Présidées par des militants mutualistes élus, elles représentent également un mouvement
social et démocratique, engagé en faveur de |'accés aux soins du plus grand nombre.
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Son intérét pour le champ de la prévention

®

LaMutualité FrancaiséBourgogneFrancheComtéest experteen préventionet promotion de la santé Elle

développe, depuis plus de 10 ans, grace a une équipe R Q S E LplfriiEcplinaires,des actions de
préventionconcrétessurf Q Sy ade M @diodpour favoriserf Q I R dedibrpdriémentsfavorablesa
la santéde la populationtout aulongde la vie.

Elle travaille en collaborationavecles autres opérateursde prévention du territoire et avecun réseau
R Q S E bils déXepondreau mieuxauxbesoingde la population

I dz2 2 dzNaRvIikalizh FrancaiseBourgogneFrancheComté dzdz@ Biddrmémentdansle champde la
préventionde laperte R Q I dzii 2 da 8évelofpEmenidescompétencegpsychosocialedésle plusjeune
age ainsi lj dzQa sensibilisationa la santé environnementale, notamment sur les perturbateurs
endocrinienset la qualité de f Qihtdridlire. Egalementa thématique de la santé mentale, sujet plus que
jamaisR Q | O (i alztc fa EriseSsanitaire et socialea laquelle nous sommesconfrontés, est portée de
maniéretransversalgar la Mutualité FrancaiséourgogneFrancheComté

hitps:||bourgognefranchecomie.mutualite fr
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"""""""""""""""""""""""""""""""""" {la structure que je représenie

Mutualité Francaise Bourgogne-Franche-Comté

La Mutualité Francaise fédére la quasi-totalité des mutuelles en France. En Bourgogne-
Franche-Comté, elle est le porte-parole des structures mutualistes dans toute leur diversité

les mutuelles santé qui remboursent les dépenses des patients, mais aussi les
gestionnaires de 276 services de soins ou daccompagnement tournés vers la petite
enfance, les personnes en situation de handicap ou les personnes dgées, des centres
dentaires, des centres spécialisés en audition et optique, des services de soutien a
domicile...

Les mutuelles interviennent comme premier financeur des dépenses de santé apres la
Sécurité sociale. Avec son réseau de services de soins et d'accompagnement mutualistes
en Bourgogne-Franche-Comté, la Mutualité Francaise joue un réle majeur pour I'accés aux
soins, dans les territoires, a un tarif maitrisé. Elle est aussi le 1er acteur privé de prévention
santé avec plus de 1 000 actions déployées chaque année au profit de pres de 20 000
bourguignons-francs-comtois. A ce titre, elle défend un systeme de santé solidaire aupres
des pouvoirs publics locaux et instances régionales de santé.

Les mutuelles sont des sociétés de personnes a but non lucratif : elles ne versent pas de
dividendes et l'intégralité de leurs bénéfices est investie en faveur de leurs adhérents.
Présidées par des militants mutualistes élus, elles ||| Gz un

social et en faveur de aux soins du plus
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